
М V11 и ц и 11 аjI ь м ОС > ч рсж/ic и и с 
районный 0ТЛС.1 народного образования администрации 

Снировского района Гвсрской области

И РИ КЛЗ

13.12.2019г. [гСиирово № 208

Об утверждении Перечня ноказап елей 
эффeктивfIOc ги рароты руководи гелей 
образовательны\ орг ани'шций

В целях улучшения эффективности работы обра’зовагелып>1х орг'анизаций и 

руководителей образовательных организаций,

П РИ К А ЗЫ В А Ю :

1. Утверди ть:

Г.1. 1[еречень ноказапелей эффективное! и работы муницина.1ьных 

общеобразовательных ор1анизаций начального, основного и среднего общего 

образоващ^я и руководи телей образовательных организаций (11ри:10жение №  1).

1.2. Перечень ноказапелей эффекти1?}юсти работы муницинальных 

доткольньгх образо1игтельных ор1анизаций и руководите.мей (Приложение .N" 

2).

1.3. Перечень ноказа1'слсй эффективное! и работы муницинальных 

образовательных организаций донолнителыюго образования и руководите.мей 

(11риложение №  3).

2. Отвепс'п^еннос'п, за сбор и обработк) информации о достижении 

показателей эффективности деяцельности муницинальных образовате]н>Р1ых 

орга1П1заций и руководителей ос тавляю за собой.

3. Руководип'слям муни1щнальных образовате.чьных ор1'анизаций 

цредоставлять не позднее 20 ав1лста и 1 февраля текущего года но запросу 

М У P O I10 администрации ( ’нировско1'о района Тверской области оценочные 

листы с перечнем ноказа'1с:1СЙ эффективное!и работы для установления 

стим\ лир\101 цен надбавки руководителям.



4. Для осуществления опенки эффсктитюс!и работы образовательных 

организаций и рх коволи гелей 0 0 :

4.1. ( ’оздагь к'о.миесию по оценке эффективноспи работы муниципальных 

образо1?а1сльных организаций и их руководителей в составе заведующего М У  

PO IK ) админис1рации (л 1ир0 вск010  района, заместителя за1?едующсго, 

специалиста но кадрам, главног о 6yxrajrrcpa ЦБ, главного экономиста ЦБ.

5. KoHi'pojUj за исполнением приказа осгавляю за собой.

Заведующий М У  Р0110 
Лдминистрации Спиро вс ко го района 
1'верской области 4.11.Снаткова



ПРИЛОЖЕПИ!-;
к прика зу М У Р01 К ) админипрацин 

С 11нровс)чЧ)1'о paiio)!a Тверской облает 
от 13 декабря 20)9 |-. N 208

I

П е р е ч е н ь  покяча гелей )ффекм и вп ое  i и 1)пГ)0 11>1 \iynMunmuii>m.ix о б т е о б р а  И)ва гем ьпы х о р г а ш и а н и и  
н а ч а л ь н о г о ,  о е и о в и о г о  и с1)елнего о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  и р у к о в о д и  гелей

Л1«
IUviciti.it' 11()1ч-;1 $;1 ге.111 )ф ф с к i п в и о с i и п j j c n . i i . i ш  и im oci п 

.К- я rt^i ь носги уч р е ж д ен и я

К'рп герим опсикп )ф ф с к i i iu n o c гм и pesy.ii.rni м и п о с т  
_________ ,1ея ге. 1Ы10С I II у ч р е ж д е н ия

1)11.1.11.1
СооГНСIсияю лсм гс;1Ы1ос1 и ()() грсоо1!анмям «ж-онодагсльс! iw 2 ба.ыа -  Устав м :iOKajbiii.ic акты ()У  сооти сю  i нуюг требованиям 
в c(j)cpc обрачования ( o tc v tc ib i ic  предписаний надзорных ■{акоподагедьс!ва;
органов. 1>б1,ск'П1вны\ жадоб) ! балд -  пмсю1ся частичные ис.чосгатки;

О бад;юв -  не соо гве'1СтвукУ1
<1)_\ ]n<iuio)m]')oBamie cncic\n>i 1осударс'гвенио-обп1СС1венного 2 бадда -  имссгся; 
у  правд СИ ИЯ О баддов -  не имеется
( )ргатг!ация вариативное i и о б у ч о т я  в об1иеобраювате;п,ной 2 бадда -  нро(})идьное обучение; 
opi ани чаиии____________________________________________ О баддов -  не opi ann дуется______

4 Удовдс! ворен1,1оегь )1аеедения качеством н1)едоставдясмы\ Удовде творен Ш)ст1> качеством иредое 1авдяе\и.1Х оорачовате; П.1Н.Г\
о о р а 501»а1ед1.иы.\ >сд\ г

11адичие с])идиада иди ci p\Kiypin>ro подрачдедения ()()

_\ сдут:
2 бачда 75 -  100% :
1,5 баддов -  .SO -  75%;
1 бадд -  40 -  50%;
О баддов )И1же 40 %

2 ба.:1да -  имеемся;
О баддов - сутсу гс1 вуе т.

Наличие rpaiieiiopi ного е]К'дс1ва. 0р1а1иг!ация pa6on.i по его 2 бадда -  имеемся два и более rpanenopi но)о с)К'дс: ва; 
обслуживаш ио ! балд -  имее1ся одно транснор)нос с р е д о к о ;

_ J _________________________________ О баддов -  tvi сутс гвуе т______  ____________

Реа.шчапия iijtorpaNrM д о п о д тп ед 1.н ого  обрачования на баче 2 бадда -  реа.ит5у е 1ся npoiра.\гма;
1Ю1цеобрач(М<а rcjii.noii оргатг{ации.________________________ О бал.тов npoi рамма не реалiг!_\ е1ся

2 оалла -  на.тичие;S 11н(])ормационная открьттое)!. (сайт ()(). р а ч м е т о т е
но;1ожет1я о распреде.1ст1и стимудируютс!')  ч а с т  ())онда 1 балл -  (псутс гвие о д н о ю  ич покача тедей; 
опдаи.! |р}да, \час1ие в нропедурах нечависимо)) опенки О балд1)в -  tvicyiciBne т!ф(1рмапио1то11 о т к р ы ю с ш  
качесша обрачования. рачм етепис ny(Vni4Hoi4> доклада) _ _ _ _ _ _  __________



15

1’е;1.||и:1ция мсроирияiiiii ik̂  п)хм|>и;1акткс ii]Xinoii;ip\iiicmiii у 
i!cc0 itcpinciiiu>;ic'i)m.\

2 наличие сисгсмы jxiGmi.i no н] (̂м))и.1акгикс iipai!Oiiap\ iiicimii
V Hccoiicpmcmio-ic'i 11и.\ и tvicy ic i нис лс1сй. стоящих иа учете и 11Д 11: 
к Л 11и ' 511; '
1.5 оа.1.и>н -  наличие еиегемм pafnvn>i но профилактике
11))аионар\ memiii \ п ее он ер ш ен н о л е ти х  и ра зовые случаи'посгано1иси
лете!’1 на уче'1 в 11Д 11: К'Л! I и '311;
1 оалл раГнпы. но нрофилакшко н раконарутент')  >
нес111',ер|иенн(^летих. леги. енячые е \ 4e ia  }$ 11Д| 1 и ю ч ен и е у ч еб н о ю  
1ола;
О оаллон - 01'С_\ Iе ги_\ ет сие гема ир1м|)нлакгики и имеются ле) и. 
стс)ятие на у ч о е  к 11Д 11- К Д 11 » 1 _______________

К) Реа.итития и ooineoopa'ioi$aicvii>Hoii ор1ан)т«тии 
социок\льт_\рн1.1Х проектов (тко.п>ны11 ,\)\ ieii, Teaip. 
еоииал1.)п,1е niioeKii.i. научное ooniec Tiu' об\ чаюпшхся и : .л.)

2 оа.1ла -учре>клент1е яклясчея ортан1Т5а тором сониок\.)ы_\ pin>TX 
проектов;
1.5 бал.'юи -  у ч а о  ие в реаличапии еоит)ок\Л1>турт.1\ проектов;
1 оалл -  реа:т'!ация нроекто)! lui vpoiine обрак)ва'тел1)НоГ| 
органичапии; О баллов -  iie'i ___________________________________

] 1 Реа.чичапия nj'ioi ра\тм. н аиравлоты .х па работ\ с оларен1п,тми 
летьми

Р е 5>.1ьтативпость >час1ия it олимииалах:
2 балла -  наличие нричеров и нобел)пелей на ретиона.:п>но,м \ ровне;
1 ба.тл -  наличие нричерс>в ti нобел1Т1елет1 на м у т т и пальном уровне

Реа;п1!ация мероприятий по привлечению молодых
епеит1алис'тов ___ ______
Реа.:ит5ация программ по сохранению и }креп.1ению здоровья 
об\ чающихся

1 оалл -  да;
0 балло)? - не т ____ ___  _
2 oa.i.ia -  в О У  реаличчсчся иро1ра\тма «Здоровье» и имеется 
мопиюрин!' чдоров1>я обучаюпшхея с ноложичелыюй динамикой;
1 балл -  в О У  реа.1т1ч_\с1ся программа «Здор1>в1>е» и 01сле>кивас1ся 
липа\п1ка чдоровья обу чающихся;
О ба.тлов -  iipt'i рамма пе рсаличчется__________

14 Органпчапия (})И!к>.п>1_\рпо-очдорови1ел1.ной и епортпи1юй 
р а б о и .1 (сп о ])1 HBHi.ie секции, соревнования)

( 'о { д а 1 т е  в общеобра!овате:п>пой opiainr$annn доег\нпо11 
сред1.1 для обучения детс11 с ограничети>тми во!мож1к>стями
{Д(>р01Я.Я,

2 (Х1лла -  на.1ичие \частпиков. причеров и иооедигелей спортивпьгх 
copeBHOiiaHTu'i на региона;п>ном \ровне;
1.5 баллов -  наличие > час i пиков, причеров и побед1Т1елей 
спортивных с о 1К'впований па м \HHuniiajn.noM уровне;
1 балл -  па.)ичие niKOJii.iioii сп а р 1акиад1>|;
0 ба.члов - НС) opi ант1чац1П1 снартакиад).!_____ ____________________

1 балл -  да;
О ба.1Лов -  НС )

16 Рабспа с дell.^иl инва.тда\п) и детьми е ОИЗ 2 бал.]а -  в ио.пюм объеме; 
1ба;1л -  час111Ч1и>;



I.S

19

17

23

24

25

Липпмик;! iiii,4min;iN:i.ii>iiM.\ ()6p;ru)n;irc;n.ni.i\ pc чульгаюк 
o 6\ чающихся (no \ui iopiia.ia\i Kompo.ii.iii.ix мсроирия i nii)
С'охранное II. к ч м п и т с ш а  н пределах одной ciy iiem i оо\чен)1Я 
( ко )ф(]жииет ш,101,1 ГИЯ ич с>б1)а{01?агел1.Н0ю у чреждения) 
Реч\л1.la ri.j ii rojonoi) a i'iee iauHH в классе

_0 баллов - огеугс гвус]
2 оалла -  моиигорин! х 'п р ав ло тя  оорачования;
I балл вн\трен11)н"| мс^нтормш  в ()У
1 балл В1.ЮЫЛ с н|)одол/кет1см обра и>]«<)ния;
О баллов В1.|б|.1л беч продолжения t>6pa4(.)1>ания
2 балла средний балл ГИЛ по р\секому язык) н \iaie\iainKC выше 
с р ед н ею  бала но о б л а о  н;
1.5 ба.ллои -  средний балл ГИЛ по р\сско\1_\ ячыкч и математике 
1я.т)с сред)1с! 0 бала по pai)on_\;
1 балл -  средни!! балл ГИЛ по русском) ячык\ и магсмагике 
соогве1С1и> ег среднем)' балу по раионч ;
О баллов -  не cooiB e ic  i Bver

20 Р е 5\л)>'1'аГ1.1 икя'ово!) а i l e c гании в 1 I классе

В практике работы об|цеобрачова1сл1,ной органичации 
нрнмсня101'ся )лек'1ронпые диевпики успеиасмосги и 
)лскгронные ж\ риалы.___________________________________

2 ба.ма средний ба.чл Г Г ')  но русском) ячык) и липсмачике т.пие 
средис) о бала но oo.iac i и:
1.5 баллов -  ере.uinii балл 1-Г') по р)сском) ячык) и хкиемагике 
151,ине средно'о  ба.ча по paiioH) ;
1 ба.1Л01! -  средниГ) бал:: Г Г ')  но р ) ccKini) ячык) и .MaicMai nKC 
соош еГ С1 В)еI сре.тнему бал) по paiion) ;
О баллов -  не с о о i вегс i в у е i_________________  ___
1 1>алл -  .ча;
О баллов -  ne i'

У ч а с ш е  nc.iai'oroB ().() в очных коиклрсах 
профессио)1а.1Ы101 о м а с1с р с 1ва ( У ч т е л ь  года. Ножа11,1н 
I4VU1 и др) ' , _________

2 (чалла - )  часгие lia рс) ионал),но\1 ) poB)ie;
1 балл - ) ч а с г и с  на м) и ш и т а л ы к т  )]1овие

Иниовапионная деягелвнос!!, ()()

Ьачовая niKo.ia - ир(М!еден)1е eeNui)ia]')oii. конк)рсои. к)рсов на 
баче ()(). ор1ан1Г{ация и нрове.чение оггоювой а ) )естации

2 oa;i.ia ) часгие на ре;иональпом ) ровне; 
_1 бал.1 -  у ч а с ш е  па м\иппнпалыюм \ ровне

2 ба.чла -  сисчема гическое \ час гие;
1 бал.) -  рачовое ) часгне;

О ба.:|.1ов -  не г
1’ або)а с сайчами. обяча ге.н,ньг\т для ведения ()() 2 оалла -  нол)юе с о о г в е г о  вие греоованиям:

) бал.ч час1ич)1ое соогвечсш ие требованиям (5()-‘)^)%);
О баллов -  менее 50%

26 Обсспсчонпс noBi.nnciimi кна.тпфикации подпгогпчсски.ч 
piioivi пиков чсроч прохождение anccnium i

2 бал.та - ЗО-ЮО'М) ио.чагогпчсских рабошикои с »biciiioii 
К1и1Д1 и1 )1 1 кацио1 1 1 1 ой Ka icropncii;
1 ба.т. 1  - 5-29% пол;пч> 1 ичсских рабогникои с выстсй
кна.шфпкациотюй кагаорпс'П; ________________



о (iaji.iou - (vrcy гс гнис исдаготн с иыспюй Kna:m(j)m<iiiuu)iiiioii 
Karoi4)pncii ___________________________________________________
2 балла - 50-100% полакм ичсских рабошикои с норной 
киалпфпкацпонноП Kaicropncii;
1 балл - мспсс 50% полаго!ич.сскмх рабсггник-ов с первой 
к1и1ли(])11к'а1и101пк)й Karoropiioii;
О баллон - 01с>'гс115пс нсдагок^и с псриой киал)и1))1к-а1и1оиноп 
кчп'сгорисй

27 1 раиматшм оо\чакянпхся (п о с п и т т т к о н ) во время 
обрачовагелмюго процесса и iio\ieinenmi ( ) ( )

1 оалла - orcN icMuie слхчаен rpaiuia rim ia оо\ 4aii>iiui\c>! 
(иостпапнпкои) во время oojiauiBaiejii.iioio процесса в помещении 
(X);

О баллов - наличие сл\чаев )равма) ичма об\ чающихся 
(BocnmanmiKOB) во время образова гелыки о процесса в помещении 
()()■ ;афиКСироваиных локумен i алi.)ю________________________



11РИЛОЖН11ИЕ2 
к ирика чу М У  Р01 К ) админисграции 

С'))ировскч)го района Тверской облает 
от 13 декабря 2019 г. N 208

П е р е ч е н ь  пока  $а гелей )ффекп1им()еги р п б о 1 ы  
м у ппи ип а.п>111>1Х aoi iiKo.ibni . ix  об ра  JOBa le. i i .m.ix  о р г а и п  jauiii i  ii pyK'OBOiiine.ieii

Л1> H c . i c ' i n . i c  i ioKiUi i  1 t ' . i i i  »(j)(|)c.'K r i i i t n o c  III I) i ) t ' 5y . i i . i  ;i I i i H H o c i  II 

__  лея ic . iM io c n i  y'lpc/K.H'imvj____________

C'oornoiciHiic лояю.п.пск'ш rpcooiuiniuivi 
■jaKDiuvuM 'c.ii.ci )ui !i c(])k.*po оо )хг ',онапия ( o ic n t c ih i ic  
i ip c ; i i in c a n n i i и а ;п о р и ы .\  о р га н о н )_______ __________ _______

K ' p i m ' p m i  о ц е н к и  э ф ф е к т  в н о с  i n  ii p i ' j v . i i . r a r i i u n o c i  ii 

___ icM i . H o c  i II у ч р с / к л с н н я ___________________
Ьа . 1.1Ы

1 o a .ijia  -  С (Н )гво 1с г15ук)г гр со о ва н и ям  {а ко н о д а го л ьс тн а ;
1 б ал л  н м с ю г е я  м а е гп ч п ы е  i i t v io c r a iK i i ;
О б ал л о н  -  НС с о о г в с '1'с 1 m ю т

O y i!K iu io ) i i ip o H a im c  c u c ic m i .i
t>6 1 1 ICC г i?c n н о гс̂  у 1 1 ра ил о i \ 1 ___________
С’] р_\ кг_\ ра и солержанис ociiOHiioii 
llpoгpa^г\lы ДОУ с0 0 тнегсгн\с|- 
грсбованиям__________ ____ ____

государе гнонно- 1 оалла - пмсстся;
О баллон НС имссгся.

0 0 ра?0 нагслы 1 0 и 
с\тцссгн\ lOllUlM

2 оалла - [гмсюгся все iipoi раммы;
1 балл - 1Г\1СС1'СЯ 2 программы;
О баллон ис нмсс'гся

Со?лан 1 1 с в учрсждстш  _\с.юний для 
orpamiMciiiibrJiM ночможпос гямн здоровья

ЛС1 СП с 2 оалла - наличие групп;
1 балл - наличие детей инвалидов; 
О баллон - не органичус гся_________

5 Удо 1$лс творенное гь населения
прелоетавляемых обрачовательт.1х \слуг

1’еал1Г{ацня iip o ip a M M  Д011с>л1пгтсл1.1101Ч) oopa^o iu im n ! на 
ба '{с  д о т 1\о л 1,11о г 1> о б р а ч о в а т е л ь н с я о  у ч р е ж д е н и я

7 И||(|)орм;ииюнная откры n )c i  i. (caiii ()(). р;имс1цснис 
положения о ]')ас1)рслслс1ти с тимул и j^Moincii ч асш  (|>1>нла 
оплаты |р\ла, \час1по н происл\ра.\ нсчависимо!! оценки

_____ качсс) IU1 обра ииишия. рачмсиюнис иубличиото доклада)

___. 11 редс>етавлс1 П1 е 1 )брачоватсл1 .т . 1 .\ \слуг___ж'тям. не

качест вом 2 балла 75-100%;
1.5 балл(М5 50-75%;
1 балл 40-50%; 

баллов
балла - реаличуетея программа на платпо1‘ 1 основе; 
балл реаличуося нро1 рамма на бесплатной основе 
т л ;ю в  нрси рамма не реаличусгся 
балла наличие;

О
0
1

: о

оалл -о)с\ тс'твие одт» о нч нокачагелей; 
баллов O I C) то вне im (j)o p M a iu io n iio ii откры тос тиО

2 балла - тгмеетея;



iiocciiuiKMunx лсгскии сад
Репликация и ум рож; 1 С1 1 1 1  и социокультурных проектов

И) Участпс ИОСИНгапников и гиорчсских коиклрсах

0 баллон J  о гсу'гс'гиио _______________________________
2 балла рсалийтия и полном обьомс (с 1 >циалы1 ыс iipocKii.i, 
м>{сн);
1 балл часшчпая реализация;
О баллон IIC1

2 балла наличие хчасгннкои на фслералытм и региональном 
у рои не;
1 балл - наличие >масгник'он па муниципальном >роине;
О баллон ■- огс\ гсгние участии кон

I 1 Участие иелаг1 >гов профессиональных тнорчсских 
конкурсах

!’еаличация мероприятий ио пртшлечению мололых
с 1 1 0 1  тал  истов___________  _____
1’саличацня мероирияти!'! но сохранению н \креилени 1о 
з; 1 0  ро в ья о 6_v ч аю и i и х с я

2 балла иаличие \частникон на (]>елерал1 .1 к > \ 1  и региопалыюм 
_\ р(М1не;
1 балл наличие _\'частинкон на м\т1 ииииалы!ом уровне;
О баллов отсу тс твие участников___________________________________
2 балла - нмекгтся;
О баллон - нет

14 ()р 1 апи?ацт1 я • фнчкульгчрно-очлоровнтелыюй работы 
(спортивные секции.соревнования)_________________________

2 балла - н ДОУ \ровепь '{аболеваемости ниже срелнето 
областного;
О баллов - н ДОУ вровень чаболенаемости выше срелиего
областной) __ _______________  _________
2 балла - наличие;
О баллов - нет учао  пиков____________________________________

Динамика посещаемое ти'воспитанн и ков 2 балла 90-100%;
1 балл - Х0-9()%;
О балл1 )в - ниже <S0%

16 1'абота с роди телями

17 Обеспечение пс^вышения квалн(])ика1 ип 1 педагогических 
работников через прохождение агтестацин

2 балла - о тсх тс тние жалоб;
1 балл наличие обскчюнанной жалобы н высокий уровень их 
решения;
0 баллон иаличие жален")___________________________________________
2 балла ЗО-ЮО'/о пелаи>гических работников с высшей 
к ва; и и j) и ка 1 ш о п 1 1  о й ка те гор и е й;
1 балл 5-30% педагогических работников с высшей 
квалп(])икацно1П1ой к ате го р и ей ;

О баллов - IV!с_\ тствие педагогов с Hbiciiieii квал 1 1 (])икацно1 пи)й 
KaTen> piieii ____________________  _



1<S Уровень о6 орул()на1 П1 я макро - п микро - среды н
coomeieiпип с гребоиштями к хс.ювиям реа.т чаиии
О О П___  _   ̂ „

14 l’;i6or;i с с;1 Й1 ями. обя5а1е;и>ны.\П1 лля ведения ()()

20 Г р а в у к т и м  оо\ чающихся (восии lamniK'cn) во время 
1>браи>ва1'е;!ы 10)41 процесса в помещении ()()

2 балла - 50-100% педагогических paooiпикон с первой ! 
квали(1)икациомиой каге: орпеп;
1 балл мепее 50% педагогических работников с iiepBoii 
квалп(|)икациоппо1''| категорией;
О балло)? - огс\ 1 сгвие педагогов с nepBoii квалификацнсишой 
категорией______
2 балла - 100% охвата K>pcoBoii подгоювкой иедагогичоскпх 
рабо 1 1 пп<ов;
1 балл - не менее <S0% охвата курсовой иодгот(^вкоп;
О баллов - менее (S0% охвата курсовой подгоювкой
2 оалла - .макогмалвньн'!;
1 балл - необ\одим 1>п'!;

^)_бал: I (.ж - м_1_н I и м ал 1>н i>i й
2 ба.'ыа -  полное еоотиегстиис греГюваниям;
1 балл -  частичное c o o i ветствие 1ре6ованиям (50-99%);
О балло в -  мепее 50%

2 балла -  o tc n tc ib h c  сл\чаев травмапг5ма обучающихся 
( в о с т т т а т ш к о в )  во время обраю вател ы ю го процесса в помещении 
( К ) ;

О баллов -  па.шчтю случаев травмашчма обучающихся 
(1$остпапнико1$> во время oopasoBaiелыю1'о процесса i$ помещении 
()()■ чафиксированных дс)кумстал1>но_____________



к прикачу М У HOI К ) администрации 
С'ппровского района ГверскоП области 

от 13 декабря 2019 i'. N 208

П е р е ч е н ь  показа  je. ieii  ) ф ф е к i п в н о с  i п р а б о г ы  
viyuiiuiii ia.i i>nbix о б р а и ) в а г е . п . п ы х  о р г ап и  jauiii i  д о п о . п п н е . п . и о г о  обра jonamiw и pyKoiiOAnre.ieii

Л1> UtMOH.ic- ii ( )K ; i! i i i tv i i i  )ффск1111»1И)сп1 n р е !>.i i . ia r i im io c i  ii 
________________л е я i c . i i . i i o c i I I  \ ч р е ж л с и и я _____________________

K']iii I cpiiii оценки )ффек1 intnoci n ii pc jv.iMH i iim ioci ii 
__________  ^ К 'я  l e . i i .HDC1 11 у ч р с ' / к л е ц m i ___________________

Kn.i.ibi
C'oo'H50ic) i5iic лоя1с.11>носги ()() грсбоипниям чако11ол:мс;и.с1в;1 2 бялл:1 Усгаи. лииспчия и локальные- акт1,1 О О  cooii$ctciu>)ot
Ii с(|)срс обраюнания (о'гс\лсгвпе ирсллисанпй налюрцых грс'оонаниям чаконолаюльс! на;
opi anoii в c(j)cpc ooixi uiBamiH. ooi.cki iibiii.ix жалоо) 1 бал;1 -  и\1ск>1ся час гичт>1с ислосчгм к)!;

О баллон -  НС COOTBCI CI HV ют

(1>\икциоимроианис с п о е м ы  i ( к \ л а р е i венiio-o6 i n cc i венного 
_\ нра1«лсния

2  балла -  л с 1'!ег15у)с)щая. ')(])фск111вная с и о с м а  т с \ л а р с ш с н н о -  
общеегвсниого управления;
1 балл -  имеется си сю ма  ioc\ да р с т в е т ю -о б т е с т в е н н о г о  
управления;
О баллов -  система гос\ларс1ве11но-об1цеетвенно1о управления 
ivicvre 1 ш'сг

V ловле I ворсннос Г1> родителе)! (чаконных нрсдс laiuiicMeii). 
усло1и)я\и1 и качсс))и)м hjkmocгавлясмой обрачоваюлыюй 
\сл\I и

Нн())ормационная i>iKpi.iiocu> -(eaiii О О . рачметение 
но;1ож еи11Я о распределении с i иму лир_\ loutcii час ги (1>онда 
(М1лагы груда, участие в процедурах нечависимоГ! оценки 
качес1ва обрачования. рачм етение i)убличhoi о док. 1ада) 
1’еа.нг!ация меронриягт'! е д е п .х т  «ipyimi.i риска» (на 
о ет> вании социа.чьно!о iiaciiopia у Ч1)сж;1с1и1я)

Па оенованип родпге;н.скпх опросов; 
2 ба .1ла -  у дов.]сгворе1!Н1>1 7.S-]()()%;
1 ба.1.1 -  удовлетворены .̂ 0%;
О ба.)лов -  MCHbHie 50 %

2 балла - наличие;
1 балд - oicy rc i'iuic одного пч покача гслс)');
О баллов -сугсу )сги)1 с ип(])0 рмац)и)и1 1 0 и огкр)>ггосги

Органичация рабспы рач.тчш.тх lianjiaB.ieHin'i В1К-пи1аre.ii>noii 
лея1е.11>пое1и па му нинипа.н.ном уровне (конкурсное 
движхмте. де1СК1К' обшеетвенное движение и 1.д)

2  оалла на.шчис сисчечн,! jiaooii.i с дс1'1)Ми «rpynm.i риска»;
О баллов o i c y r c  ) вуег система рабо'1 м  с «детьми i рунШ)! риска»
2 бал.1а -  О О  ку рирус! и является opraniriaю р о м  меронрия тий;
1 ба.1л ЯВЛЯС1СЯ opi amriaropoM едннич)1ы\ меронрия i nii;
О ба.члов данная pa6o ia  tvrcy )ci n y e i ___________________
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<s

Наличие ирмчсров и иоСк'лтслсГк \ ч а с т и к о в  сорсткииш ип и Р с п л ы а т ш к к ч  ь > ч а с т я  и комк\ рсах:
KOiiKNiiciMt 2 балла -  наличие у ч а с т и к о и  па о о л а с т о м  ypomic;

1 балл -  наличие \ 4aciiim<oi! на м\ 11ици11йл1.ном \ )кчте;
_____  __  __ _ ___ О балло); -  отсу ic i  »ис у ч асти к 'о п ______________

меронрияги)!1’еали!ацпя 
спениалис гов

но нрнвлеченнк' молодых ^ о а .1 Л - д а ;
О балл()15 — HC I

I)

Го

1*еалнча1и1я работ1>1 но opi анн чании o n i . ix a .  очдороиления 
ле1сГ1 и к а т ж у л я р т .н !  нернод

2 оал;1а -  да;
О баллон -  нег

С'охраннос гь к'он г т н  e in a  н ()() от o6 juem  к ол п ч ео в а  дею!) 2 балла -  80-100 %;
1 балл -  60-80%;
О ба;1лов -- ннже 60 %

11 Наличие работы с детьми с о1'раниченны.\н1 вочможносi ями 
чдоро1я>я_____________________________________  _____

] о а л л - д а ;
О баллов - )1о г

Наличие спс1'ем1>1 pa6ori>i но технике бечонасноеги в ОС). 
о г с \ 1С)15ие нредписазтй или диначшка \с1ранения 
предписаний Ha,nopiH)i.x органов

2 балла — o i c y i c i  BHc предпнсани1''к
1 балл -  полож1пел1>ная динамика уеграпепия; 
О баллов -  ПС)

13 О беенечение п о в ь н н о т я  профессмопал1.пой konhici енгноети 
еп еп нали сю в Д0п0лнигельп010 обрачования (ап ееган ня. 
прохож.дсние кл'рсовой Н0д )010вк)1. обмен oni.iroM {маегер- 
классы. открытые чанятия). \частие в кон(|)еренц11ях. 
ce.vHHiapax. педа101'ичеекн\ чтениях. KouKNi^cax 
профессионал1.по1о мас1ерства пе ниже м_\'иип1Н1ал1.но1о
\ )̂ОВНЯ

14 С'овершеис 1 BOiuiime и о б н о в л е т ю  н))0граммн0-ме!0дичеек01'0 
содерж а1П1Я дополни те;н.н010 обрачования в eooi ве т о  вин е 
гребовапия.\т чаконода'1ел1.с1 ва ( К о н ц е т и 1я рачв1мия 
допо.п!ительною  об|-)ачоват1я, Нрикач Мипобрна\ки России 
от 2‘).08 .201.3 .V" )008 «Об утверждении Порядка о|)ганичании 
и ос\шеств.'юния обрачова'тел1.но1‘'1 дея'те;п.ност по

; лонолниге.п>н).1м об|11еобрачо1?а1ел1.н1.1м Hpt)ij)aMMa.\i» и т.д.)
15 Травматмчм 1>буча1<.>|цихся {1и>спи1аиников) во в]Х'мя 

обрачова ie;u>Horo процесса в помещении О О

2 балла -  наличие ctictcnh.i повьннения про(|)ессиональной 
к о м н е т е т 'н о с т  неда1'0гическ11х работников;
О бал.'юв - отсчтетвие системы новын1С1тя нрофессиональнон 
комнетен ! пости неда: oi ических рабо: ников

оал.ча - программно-мею дическос содержание доп о лн и icvii.noiо 
обрачования в соочкоечвии с ) ребова)1ия\п1 чакопода )'с‘льс) ка 
обнов.чяется;
О балло!? - нро1раммно-ме1одическ1>е содс]')жание д о п о л т п е л ы ю г о  
обрач1Я5апия в соо1вегствии с |ребовапиями чаконодаюльства не 
обновляется

2 оалла -  очсутствие c.iyiacB чравматичма о о у ч а ю т и х с я  
(в о с н и к н п т к о в )  во время обрачовачельного пронесса в помещении 
ОО;
О баллов на.ш чие сл\часв травматпчма обучающихся
(вос1тта)1ник1>в) jto время обрачовате.н.по)Ч) пр()цесса в по.мещеннп
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 ̂ (X). члфмкснроигтиых д о к у м с н ia;i).no

Обоспсчсипс ii()»i,iiiic:iiu! Kiui.iii(j>iiKaiuin ислшогпчоских 2 балла - ЗО-ЮО'М) пслаи>| пчсских рабоишк-ои .с m.iciiicii 
рабоитко» чсрсч прохожлоино аггссгаипи киал1и|)т<ацпот1()й Karcixipiicii;

1 балл - 5-30% 11сла1Ч)1ичсских ' работников с libiciiicii 
к ва.: 1 и (j>i I каш К) 1 1 1  i о й ка гс гор и с й;
0 баллов - о'гс> ГС1 вис педагогов с высшсй квалификационной 

____________ кагегорисй_____________________________
Обсспсчонпс 1 1 0 ВЫ1 П0 ПИЯ квалп())икации 1 1 сла!Ч)Г1 1 чсских 2 балла - 5()-И)()% нслагогичсских рабогникои с первой 
работников чероч нрохожленис аттсстанпи квал]и})икационной категориоГи

1 балл - монсс 50% 1 1 сла1 0 гичсскпх раб^пников с перво!) 
квал и(})ика! 1 ион ной ка те! орией;
О баллов - o'Tcyie! 1$ие пелаюгов е первой квали(])икационпой 

__________ _____________________________________________________ категорией____________________________________________________________
1 К 1’або'та с caii тамп. об>г5атс;11>1п.!ми для ведения (X ) 2 оалла -  полное с о о п ^ о с ш и с  |реоо1!анням;

1 балл -  частичное сооч истстиис трсбоканням (50-99%); 
О балло15 -  мснсс 50%


